Carta personal y abierta a Don Julio Sosa presidente del Clubdportivo Aguila.

Estimado Sr. Sosa. Con mucho respeto deseo escrisiiale galabras como aficionado y colaborador de
alguna manera del Club Deportivo Aguila.

De la misma manera que un equipo gana mistica y respettueel@a a su desenvolvimiento y carifio
ganado a través del tiempo, también de la misma manarenisica y respeto se pueden perder y hasta la
categoria, si los resultados y la pérdida de ese respeatan, asi como Aguila lo ha experimentado desde
hace algunos torneos.

Aungque hayamos llegado a dos finales consecutivas ofrecigmslbilidades de ser campedn, se han
experimentado resultados que realmente ofenden y agredeimeatimente no solo a una institucién sino
que a un pais entero, porque Aguila ha sido el equipo de nfiyon gy mistica por muchas décadas. Lo
cual se ha perdido, y los nimeros no dejan mentir.ddd® directivos los conocen mejor. Resultados
como el 7-1 de Fas en San Miguel y 5-0 del Flipo, y reaiegiée del Alianza 4-0 y 4-2 en el Cuscatlan
todos con el Sr. Coria como entrenador deben de ulzaléuz a ud y una sabiduria y entendimiento de lo
vergonzoso que resulta como aficionado aceptar y entendsolo los malos resultados sino que el
rendimiento pobre del equipo completo. Dice la admiighn moderna, y si ud lo es no me dejara
mentir,“no hay mal subalterno sino mal jefe.”

Ya se han experimentado cambios en los torneos aeterigcnicos, jugadores y hasta dirigencia que
gracias a Dios cedi6 el equipo porque pienso y nadie medegntir que este nuevo vergonzoso fracaso
de Aguila en este recién torneo ha sido por la hereatiadil de la ciudad de San Miguel. Sin embargo
no debemos seqguir llorando sobre la leche derramada, dmeo aqui en USA “move on” adelante,
debemos continuar, pero aprendiendo de las metida deypdgal®s errores que se cometen para que no
se conviertan en fracaso. Un error nunca es un fran@sudras se corrija, pero si no se corrige, entonces
se convierte en un fracaso.

Recientemente se ha publicado el deseo de la juntdiviregie ud lidera de continuar con el Sr. Hugo
Coria como director técnico, y como ud bien dice, un hende la casa que ha sido un simbolo en el
tiempo como jugador y parte como técnico. Lo queremospgtasnos mucho, pero también debemos de
dejar de ser pasionistas y sentimentalistas, Aguila @pasion pero también es una realidad y de amor
nadie vive, eso ya quedo para las novelas de TV, y gbbietal romanticismo de la época del siglo XIX.
Ahora las cosas son muy diferentes y se debe penganlyetivamente y con los pies sobre la tierra.

Deseo externarle mi opinién con todo el respeto deldmum ud, a la dirigencia e incluso al cuerpo
técnico como personas e hijos de Dios que somos. Sehlleddiamucho que algunos jugadores no
sudaron la camiseta, que no fueron dignos de ese c@ar naranja, no fueron dignos de esa aficion y
junta directiva que los apoy6 durante todo el torneoalif@nte de acuerdo y omito nombres porque
Gnicamente el cuerpo técnico junto a uds como directivios de hacerse esa evaluacion. Pero debemos
decir la verdad también, y es que mucho de este rendintientoresponsabilidad quien dirige el barco.
No me cabe en la cabeza que se tiene casi a toda uc@®@ele que ni siquiera se haya clasificado a las
semifinales, que ni siquiera tenga un ritmo o sistema de .jU@ge se esté improvisando domingo a
domingo a ver que sale, a ver qué es lo que pasa, quienas ljiegd quienes no juegan bien. Si fulanito
de tal juega bien, eres titular para el proximo partido,sauimportar que las caracteristicas del rival son



diferentes por lo tanto el planteamiento que incluyesguigadores debe de ser diferente. Cada uno tiene
su realidad y sus dones como futbolistas, si los corsad®ss cOmo adecuarlos de la mejor manera. Pero
lastimosamente la norma ha sido, si juegas bien, tterasesto para el siguiente encuentro,

El bajo rendimiento o la falta de motivacion y téasicno pueden ser posible en un equipo que dice
llamarse profesional. Esa no es responsabilidad deid@sigres, eso se debe al técnico y nadie mas, a
menos que hayan factores externos que influyan, como satesmomicos, problemas personales,
etc...que estoy seguro no los ha habido. Sin embargo la normaestno pais es que si ud no paga, o los
tiene jodidos como los tenia el edil...esos son los gporelen. COSAS VEREDES SANCHO AMIGO.

Sr. Sosa, pienso que deben sentarse como dirigenciadaesin poco mis palabras y tratar de entender y
darle seguimiento al Aguila de 18 fechas. Uds no veran pgcnilado un equipo o sistema de juego
base. Son jugadores que la mayoria tienen mucho tiempgatejyntos no solo en Aguila sino que en la
seleccion también. El técnico los conoce, conoce alianesabe como esta todo, tiene todo a su
favor...pero no tiene estrategia definida, no tiene equipinide, cada juego era improvisar e
inventar...y ahi tiene ud el resultado. Y parece que se gegréar de la misma manegCree ud que si

se le da nuevamente la oportunidad el equipo cambiard dastema, los jugadores al fin
reaccionaran? ¢ Cuantas fechas y meses se necesitan para estass glires torneos mas? ¢ Sera que

se quiere ver a Aguila en la segunda categori&? punto central en esto es que aunque ud cambie a los
22 jugadores que tengan, los resultados seran los misntpgeproblema no lo ha eliminado.

Debemos aprender de los errores de los demas, Firpai@oshenismo error, y lo pagd muy caro..
Aunque estuvieron cerca, en una semifinal donde se teniastagmo, el resultado, el equipo, la
motivacion, la aficion, el estadio...no solo perdiersinp que dieron pena y vergienza el juego mostrado
ante el Alianza como es costumbre con los equipos de Iagia. Pero quiero ponerle ejemplos
concretos para que no solo quede en palabras sino codegiarque de alguna manera segui de cerca
los juegos de Aguila.

Comencemos por el arquendiguel Montes: Tenemos que ser realistas, no fue el mismo de tiasas!

dos finales. Debemos también ser honestos, gracias aelergr juego en esos dos torneos, Aguila no
perdié partidos y gané muchos puntos que nos llevaron énddess. Pero también dependid del orden
gque como arquero propuso en su defensa y en sus jugadoregjudroano solo es aquel quien tapa
pelotas, es necesario muchas veces organizar la dgfars que el juego atras se vea bien. Hablo con
propiedad porgue jugué como arquero en la seleccion de mi cglegichas veces nos fogueamos con el
Aguila de Conrado Miranda alla en la cancha Miguel Felwr@ix. Sigamos con Montes, Luego de
cometer dos errores monumentales contra Alianza jyego malisimo de todo el equipo frente al Fas,
Montes fue a la banca por muchas fechas dandole pasajia Bn jugador novato, muy bueno y con
grandes condiciones, pero no es el momento. Aun tene®jor arquero del pais, motivalo, educalo,
corrigelo, ayudalo. El futbol, y esto también va pdreuerpo técnico con todos mis respetos: Ya no se
juega solo con los pies, ahora la bola rueda mas queaqr corre. Se juega mas con la cabeza, con
tacticas, con sicologia. Cosa que Hugo Coria no tielne perdido, esa es quiza el mayor problema del
cuerpo técnico.



No estoy de acuerdo en la manera que Montes dej6 al efugpona falta de respeto y profesionalismo,
y si se fue, pues qué bueno que se vaya si no quiere sebairsido enamorado por otro enemigo del
Aguila, un exdirigente y presidente que frustrado y porquastome todos los equipos de la liga mayor y
la de ascensoJAMAS SERA CAMPEON PORQUE ES UN SINVERGUENZA y le gusta jugar
sucia ¢Qué paso6 con BenjiTomience a contar Sr. Sosa, lo volvidé al banquilstd cuando cometio
errores, sin darse cuenta que juegos que Aguila perdi6 fgeepoo habia y nunca hubo orden en esa
defensa.

Marvin Gonzalez El gran crack de la seleccion...jamas tomé el liderazgodguel se esperaba, jamas
fue un Paco Jovel o un Horacio Diaz Luco, al contrguiego a juego era un jugador mediocre y quiza
mucho menos que Luison Hernandez...un muchacho que neeggitarfeccionado, pero para eso Coria
no es experto, el nunca trabaja con jovenes, no le.dtistaefiere lo facil, extranjeros que vengan a
solucionarle el problema.¢Entonces qué proceso se quiere en Aguila? ¢Seguir con edmw técnico
fracaso tras fracaso o formar un verdadero equipo de jugadores gyueguen bien al futbol? ¢ A que

se le llama un proceso? A trabajar en objetivos concretos, peomn los recursos adecuados, de lo
contrario jamas se llegara a esa meta, entonces...nunca habra prazes

El Chele PachecoNo muy popular entre nosotros los aficionados ygeeau pasado con Fas y contra
Aguila, pero quiero decirle a el y a ud Sr. Sosagpe®s jugadores como el en Aguila se rompieron la
madre por darle a Aguila lo mejor que se podiaCon todas sus limitaciones y virtudes. Si recordamos
al chele durante los juegos un hombre que corria, marcadadna por todo el campo efectivamepteué
paso con el Chele Pachecd=n una triste noche en Santa Ana y realmente fuestilesa para él y todo

el equipo, lo mandaron al banco por muchas fechas, dapaedeal Caballito Jovel. Al Chele lo quemo
Coria, lo frustraron, no lo recuperaron animica ni fisieate al igual que Miguel Montes.

El Caballito Jovel: He sido quiza uno de los criticos mas fuertes y naggmtn este jugador, pero no por
el sino por los técnicos, siempre dije que la culpa jdo@&sde el, sino quienes los incluian en cada juego:
“No hay mal subalterno sino mal jefe.” En una enttaviel programa en KL “Péngase Aguila” ud dijo
ante los comentarios de la gente diciendo que no esuemn jogador, ud dijo, “es cierto pero ese
muchacho se rompe la madre” Tiene toda la razén y lyoapmero juego tras juego gracias a la
inoperancia de todos los entrenadores de no adecuar® kigar que es para el, cometia errores
involuntarios que le costaron a Aguila perder juegesEntonces de quien es la culpa, del jugador o
del técnico? A Jovel solo le falto que lo pusieran sustituyea@ Montes o a Beniji...

Los Nuevos Extranjeros Desconozco si venian contratados o el cuerpo tégmiowro los observo y
dieron su aval. Si el caso es el primero, entoncessfgonsabilidad es de la directiva de haber contratado
jugadores que en nuestro ambiente le llamamos PAQUETAZQbvista de todo el mundo excepto del
cuerpo técnico. Pero si es lo segundo, el los vio y penso sistema de juego...pero perdbneme Sr. Sosa
ambos jamas hicieron un juego aunque sea de decir nedidarero al cesto de basura y una nueva
frustracion.¢, Quién(es)) es(son) los responsables de esto?

El dltimo juego que se perdi6é contra Alianza y dimosvesgiienza... Shawn Martin regal6 balones en el
medio durante todo el juego, y gracias a dos de ello§ rhpenal del cual Luisén cometid una falta en el



area y también naci6 el autogol del Caballito...y jaidéago lo saco o lo corrigio, al contrario sacé a
ambos, quiza Jovel lo ameritaba pero no Luisén...y &l grack de la seleccidon hasta parecié que regalo
un pase al rival, para el equipo del nuevo jefe que tendi@ gullontes la proxima temporada... VAYA
UD A SABER.

Alianza hace dos movimientos importantes, enviando a dastdes al terreno de juego, y el Sr. Coria
se gueda igual, y cuando el barco estaba hundido con ell#eh whuevados, envia tres cambios...Pero
sefiores cuando ya todo esta perdido ¢piensas cambiayalgbfe todo tres jévenes no podian tomar al
equipo al hombro, cuando los llamados como Ramén Sagdbeael Romero brillaron por su ausencia.
¢,Cémo piensas rescatar el Titanic hundido? ¢De quién es laspensabilidad Sr. Sosa?ener un
equipo de estrellas no es sencillo y requiere de muchdusgbiAhi tiene un enorme ejemplo con José
Mourinho, hombre por hombre el Real Madrid es mejor qudégeigsa en el mundo, pero no lo ha
demostrado ni en el torneo de Espafia ni en el torneordpd&Cuando se tiene un equipo asi, se debe de
buscar un entrenador que sepa manejar este tipo de pefades)imas que ensenarles a jugar futbol
porque todos ellos ya son curtidos.

Ni a Pele ni a Maradona se les podia ensefiar a jugasistama de juego, sino que acomodar al resto
para que ellos siguieran siendo las estrellas y entoespsmndian. Ahi tiene a Messi en la seleccion,
como nadie juega para el, pues no brilla y es una diéeefes un verdadero crack, pero hay que explotar
sus cualidades, y eso solo la sabiduria de un buen entrepedoonozca este tipo de jugadores lo puede
hacer. Note ud la diferencia en el Barcelona...sonwylpres totalmente diferentes...

Otro error para mi muy grande fue haber dejado ir a losvdiiem Torres, de alguna manera eran
simbolos y no habia nada de bajo rendimiento, a menoiigueealgo interno ya sea con la dirigencia o
con el cuerpo técnico. Problemas siempre habran, perejta manera es enfrentdndolos no sacando a
todos los jugadores, porgue el técnico no pudo lidiar bos eentonces que solo jueguen sus hijos,
porque seran los Unicos que le haran caso.

Lo positivo diria yo de Coria fue que resucitdé a un mudatmado Nicolas Mufioz. De cero vino a
convertirse en el mejor delantero y efectivo del pogufdemas y a pesar de la negativa de Coria de tener
jugadores jovenes, le di6é oportunidad a algunos que le higersalario por muchos juegos, pero estoy
seguro que de su parte...jamas los hubiese incluido.

Muchos amigos aficionados estaran de acuerdo con mis afan@otros no...pero con el respeto que
he escrito, le pido y suplico en nombre de estadajaile esta institucion que considere este escrito, no
quiero volver a decir como lo adverti al inicio delnew...CORIA no es para este Aguila, y no sigue
siendo para Aguila. Tiene que actualizarse, tiene que entgndeel futbol ya es otra cosa...que no se
juega como hace 15 afios cuando el fue jugador.

Ademas le propongo la solucién...no nombres sino procediosecomo buen administrador. Fije
claramente sus metas como institucion: Corto Plazo &@apedn); Mediano Plazo (Rescatar la mistica
naranja) largo plazo (Tener un equipo y un vivero de jovgmede provean y mantengan esa mistica)
¢,Como? Quiza con una escuela de futbol o echando madoagde el pais tiene como recurso en este
aspecto. Ser campedn como: Pues analizando en frio yvahjetite los resultados de este y los dos
torneos anteriores. Tener una evaluacién final del pcugtécnico de cada jugador y de su



desenvolvimiento como cuerpo técnico y junto al nuevo cugutco analizar la continuidad de ciertos
jugadores. Mediano plazo: Recuperar la mistica naranjahdlde esto sera Unicamente por resultados y
una buena comercializacion del equipo tanto dentro chuema de El Salvador. Ahi tiene ud mis
propuestas, para que tampoco se diga que solo hablo sin propdaer

Muchas gracias por su atencion



